
     
 

 

 

  

 

 

 

CHILD CARE FOR ESSENTIAL & 

LOW-INCOME WORKERS 

PROGRAM 

ELIGIBILITY 

TIMELINE 

The Los Angeles County Board of Supervisors and the City of Los 
Angeles have dedicated part of their CARES Act funding to provide 
child care services (vouchers) for essential workers and low-income 
working parents during the COVID-19 pandemic. The Child Care 
Alliance of Los Angeles (CCALA) and its partner agencies will distribute 
these funds to eligible essential workers. 

Eligible families must be: 
Essential workers or low-income working families (essential 
worker includes: parents/guardians working in essential services 
such as, the health care industry, emergency services, food and 
agriculture, and other businesses currently open as per the 
Governor's most recent guidelines) 
Must live in Los Angeles County 
Need child care to perform their essential work 
Is not able to work remotely 
Meet certain income eligibility 
If the family includes a two-parent household, both parents 
must either be essential workers or the other parent must be 
unable to provide care for the child due to incapacitation 

Families who meet eligibility guidelines may receive emergency child 
care services for their children until December 30, 2020. 

APPLY HERE* 

Learn more at www.ccala.net or call (888) 922-4453 

*Only need to apply once 

https://ccrc.jotform.com/202266408415956
https://www.ccala.net/


   

    

 

         

 
 

CUIDADO INFANTIL PARA TRABAJADORES 

ESENCIALES Y DE BAJOS INGRESOS 

La Junta de Supervisores del Condado de Los Angeles y la Ciudad de Los 
Angeles han dedicado parte de sus fondos de la ley CARES para brindar 
servicios de cuidado infantil (subsidios) para trabajadores esenciales y 
padres trabajadores de bajos ingresos durante la pandemia de COVID-19. 
Child Care Alliance of Los Angeles (CCALA) y sus agencias asociadas 
distribuirán estos fondos a los trabajadores esenciales elegibles. 

Las familias elegibles deben ser: 
Trabajadores esenciales o familias trabajadoras de bajos ingresos 
(el trabajador esencial incluye: padres / tutor legal que trabajan en 
servicios esenciales como la industria del cuidado de la salud, servicios 
de emergencia, alimentos y agricultura y otros negocios actualmente 
abiertos según las pautas más recientes del Gobernador)
Debe vivir en el condado de Los Ángeles 
Necesitan cuidado infantil para realizar su trabajo esencial 
No puede trabajar de forma remota 
Cumplir con ciertos requisitos de ingresos 
Si la familia incluye un hogar de dos padres, ambos padres 
deben ser trabajadores esenciales o el otro padre debe ser 
incapaz de cuidar al niño debido a una incapacidad. 

Las familias que cumplen con los requisitos de elegibilidad pueden recibir 
servicios de cuidado infantil de emergencia para sus hijos hasta el 30 de 
diciembre de 2020. 

APLICA AQUÍ* 

Obtenga más información en www.ccala.net o llame al (888) 922-4453 

*Solo es necesario aplicar una vez 

PROGRAMA 

ELIGIBILIDAD 

DISPONIBILIDAD 

https://ccrc.jotform.com/202266408415956
https://www.ccala.net/

